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Unser	Kunde,	die	ELIN	MOTOREN	GMBH,	ist	ein	internationaler	Qualitätsführer	im	Elektromaschinenbau
mit	langjähriger	Erfahrung	im	Bereich	Entwicklung	und	Fertigung.	Getrieben	durch	INNOVATION	UND
QUALITÄT	werden	technisch	höchst	anspruchsvolle	Lösungen	für	Kunden	erarbeitet.	Im	Rahmen	einer
Nachfolge	wird	diese	spannende	Führungsaufgabe	neu	besetzt.	Sind	Sie	auf	der	Suche	nach	einer
MANAGEMENT	POSITION	und	einer	fachlich	breiten	Bereichsleitung?	Wir	bieten	Ihnen	die	Chance	dazu!

In	dieser	herausfordernden	Position	obliegt	Ihnen	neben	der	Führung	der	vier	Teamleitungen	(insgesamt	70
Mitarbeitende)	und	der	Weiterentwicklung	des	Engineering-Teams	auch	die	strategische	Entwicklung
NEUER	PRODUKTFELDER,	in	enger	Abstimmung	mit	den	jeweiligen	Vertriebssegmenten.	Sie	agieren	als
technischer	Lösungspartner	bei	komplexen	Fragestellungen	beim	Kunden	und	sind	als	MITGLIED	DES
MANAGEMENTTEAMS	gesamtverantwortlich	für	Technik	und	Engineering,	direktberichtend	an	den	CEO.

Sie	verfügen	über	langjährige	ERFAHRUNG	ALS	FÜHRUNGSKRAFT	im	Bereich	F&E	in	der	Industrie,
fundierte	Kenntnisse	in	vergleichbaren	komplexen	Einheiten	sowie	eine	universitäre,	technische	Ausbildung
(z.B.	Physik,	Mathematik,	Maschinenbau,	Elektrotechnik).		Internationale	Erfahrung	ergänzt	Ihr	Profil,
ausgezeichnete	MARKT-	UND	HOHE	KUNDENORIENTIERUNG	sind	in	Ihrem	gesamten	Tun	essentiell.
Wir	bieten	Ihnen	die	Agilität	und	Dynamik	eines	internationalen	Mittelstandunternehmens	bei	hoher
Eigenständigkeit	und	der	Sicherheit	eines	Konzerns	im	Hintergrund.

Wir	suchen	dynamische	Persönlichkeiten	mit	Führungs-	und	Problemlösungskompetenz	samt
UMSETZUNGSSTÄRKE	und	hoher	Affinität	zu	einer	kontinuierlichen	Weiterentwicklung	der	Technik-	und
Engineering-Prozesse.	Als	Manager	sollten	Sie	Weitblick	haben	und	dennoch	eine	ausgeprägte	Hands-on
Mentalität	zu	Ihren	Stärken	zählen.

Unser	Auftraggeber	bietet	je	nach	Qualifikation	und	Erfahrung	ein	Jahresbruttogehalt	von	rund	EUR
120.000,-	zzgl.	Erfolgsanteile	und	Firmenwagen.	Wenn	Sie	sich	von	dieser	interessanten
Managementposition	mit	viel	GESTALTUNGSSPIELRAUM	angesprochen	fühlen,	freuen	wir	uns	über	Ihre
schriftliche	Bewerbung	unter	Angabe	der	Referenznr.	20233	an	application@leadingsearchpartners.com.
Höchste	Vertraulichkeit	sichern	wir	Ihnen	zu!
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