
Global	Marketing	&	Communications	Director	(m/w)

Industrieunternehmen,	Österreich

Unser	Auftraggeber	ist	ein	weltweit	führendes	internationales	High-Tech	Industrieunternehmen	mit	Sitz	in
Österreich.	Das	stetig	wachsende	Unternehmen	pflegt	eine	Unternehmenskultur,	die	INNOVATION	im
technischen	Bereich	belebt	und	verwirklichen	lässt	und	sichert	sich	damit	einen	klaren	Wettbewerbsvorteil.
Diese	gestalterische	Innovationskraft	soll	nun	auf	die	Bereiche	Marketing	und	Kommunikation	ausgeweitet
werden.	Um	diesen	WANDEL	innerhalb	des	Unternehmens	proaktiv	zu	GESTALTEN,	suchen	wir	einen
„Global	Marketing	&	Communications	Director	(m/w)“.

Direkt	dem	Vorstand	unterstellt,	übernehmen	Sie	die	globale	Gesamtverantwortung	für	das	B2B	Marketing
sowie	für	die	interne	und	externe	Kommunikation.	In	Ihrer	Rolle	als	BUSINESS	PARTNER	sind	Sie	wie	ein
Seismograph	und	IMPULSGEBER	und	spiegeln	die	Entwicklungen	innerhalb	und	außerhalb	des
Unternehmens	wider,	um	Veränderungen	proaktiv	und	zielgerichtet	mitgestalten	zu	können.	Sie	nutzen
dabei	alle	modernen	KOMMUNIKATIONSKANÄLE	und	Plattformen,	womit	Sie	gleichzeitig	auch
das	EMPLOYER	BRANDING	des	Unternehmens	stärken.	Im	Einklang	des	Unternehmensleitbildes
entwickeln	Sie	NEUE	IDEEN	und	Konzepte	für	interne	und	externe	Veranstaltungen	in	Kooperation	mit
externen	Partnern	und	setzen	damit	neue	Akzente.	Sie	aktualisieren	laufend	und	erneuern	regelmäßig
die	UNTERNEHMENSUNTERLAGEN	und	setzen	dabei	neue	Ideen	um.	Sie	unterstützen	den	Vertrieb	mit
der	Erstellung	von	Produktmarketingunterlagen	und	den	Vorstand	als	Ghostwriter	mit	wertvollen	Vorträgen
und	Beiträgen.	Weiters	arbeiten	Sie	eng	mit	dem	Pressesprecher	des	Unternehmens	bzw.	lokalen	Medien
zusammen	und	vernetzten	sich	strategisch	sinnvoll	mit	lokalen	Entscheidungsträgern.

Wir	wenden	uns	an	ganzheitlich	denkende	und	UNTERNEHMERISCH	AGIERENDEPersönlichkeiten,	die
sich	als	UMSETZUNGSSTARKE	FÜHRUNGSKRAFT	und	Business	Partner	in	den	Bereichen
Unternehmenskommunikation	und	Marketing	bereits	bewährt	haben.	Sie	verfügen	über	eine	abgeschlossene
Ausbildung	mit	Schwerpunkt	KOMMUNIKATION	und	MARKETING	bzw.	langjährige	einschlägige
Berufserfahrung	als	Führungskraft	im	INTERNATIONALEN	KONZERNUMFELD.	Sie	verbinden	Ihre
Leidenschaft	für	Kommunikation	mit	Ihrer	produktiven	KREATIVITÄT	und	nutzen	somit	die
Innovationskraft	des	Unternehmens,	um	neue	Akzente	zu	setzten.	Sie	überzeugen	durch	Ihre
ausgeprägte	KOMMUNIKATIONSSTÄRKE	und	hohe	INTERKULTURELLE	KOMPETENZ,	die	Sie
idealerweise	bereits	im	Rahmen	eines	längeren	Auslandsaufenthaltes	unter	Beweis	gestellt	haben.	Als
gestandene	Führungskraft	nutzen	Sie	das	Potenzial	Ihres	Teams	und	mithilfe	Ihrer	ausgeprägten
organisatorischen	Fähigkeiten	setzten	Sie	die	Projekte	erfolgreich	um.	Hohe
weltweite	REISEBEREITSCHAFT	sowie	verhandlungssichere	ENGLISCHKENNTNISSE	runden	Ihr	Profil
ab.

Unser	Kunde	bietet	bei	entsprechender	Qualifikation	und	Erfahrung	ein	Jahresbruttogehalt	EUR	140.000,-
an.	Wenn	Sie	eine	Herausforderung	mit	hohen	Gestaltungsmöglichkeiten	suchen	und	die	Vorteile	eines
internationalen	Unternehmens	mit	attraktiven	Zusatzleistungen	für	MitarbeiterInnen	schätzen,	dann	freuen
wir	uns	über	Ihre	aussagekräftige	Bewerbung	unter	der	Ref.-Nr.:	20818	an	Fr.	Mag.	Karin	Schneiders.


