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Group - Chief Financial Officer (m/f)

Produzierende Industrie, Steiermark

Unser Kunde zahlt zu den WELTWEIT FUHRENDEN ANBIETERN HOCHWERTIGER PRODUKTE fiir
aullerst renommierte, global agierende Abnehmer. Um das starke internationale Wachstum und die Struktur
der einzelnen Standorte nachhaltig zu steuern, wird derzeit ein Group-CFO gesucht.

Sie verantworten in dieser vielschichtigen Position, direkt an den CEO der Gruppe berichtend, die globalen
Bereiche FINANCE, HUMAN RESOURCES UND IT. Die Steuerung der einzelnen Standorte sowie die
Weiterentwicklung der Finanzierungsstrategie und des Konzernreportings zahlen dabei zu Thren
Kernaufgaben. Zudem arbeiten Sie eng mit internen Unternehmensbereichen (Logistik, etc.) zusammen und
sind fiir die Implementierung einer globalen Controlling Struktur verantwortlich.

Als Voraussetzung zur idealen Erfillung IThrer Aufgaben haben Sie ein einschlagiges Studium mit
Schwerpunkt RECHNUNGSWESEN UND CONTROLLING abgeschlossen und bereits langjahrig als
kaufmannischer Leitung eines Mittelstandsunternehmens und/oder als CFO in einer internationalen
Konzernstruktur, gearbeitet. Sie bringen AUSGEZEICHNETE SAP KENNTNISSE (SAP S/4) mit und sind
Expert/in in den Bereichen Treasury, internationale Steuern und Konsolidierung. FlieBendes Englisch in Wort
und Schrift sowie eine Reisebereitschaft von bis zu 50% wird vorausgesetzt.

Sie sind zielorientiert und dennoch TEAMPLAYER? Dariiber hinaus eigeninitiativ, hands-on,
entscheidungsfreudig und haben ein hohes Prozessverstandnis? Wir wenden uns an DYNAMISCHE UND
INTERNATIONAL VERSIERTE FINANZEXPERT/INNEN, die sich aufgrund Ihres bodenstandigen und
unkomplizierten Charakters in Kiirze ins Team integrieren konnen sowie durch Ihre hohe
Losungsorientierung gepaart mit hervorragenden Kommunikations- und Prasentationsfahigkeiten bestechen.

Unser Auftraggeber bietet je nach Qualifikation und Erfahrung ein Jahresbruttogehalt von rd. EUR 120.000,--
zzgl. variabler Anteile. Sollten wir Ihr Interesse an der verantwortungsvollen Mitarbeit in einem
DYNAMISCHEN UNTERNEHMENSUMFELD geweckt haben, so freuen wir uns auf den Erhalt Threr
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Referenznr. 20122 und eventueller
Sperrvermerke an application@leadingsearchpartners.com.



