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Leitung Finanzen & Controlling (m/w)

Electrical Industry, Steiermark

Fiir unseren Kunden, einen international tatigen und LANGJAHRIG ERFOLGREICHEN PARTNER DER
ENERGIEWIRTSCHAFT, suchen wir einen engagierten Finanzexperten (m/w), der das bestehende Team
am Standort in der Suidoststeiermark mit viel Dynamik und Engagement bereichert.

In dieser verantwortungsvollen Position leiten Sie die Bereiche Finance, Controlling, Accounting, Tax, HR
und IT und sind dabei mit der OPTIMIERUNG VON BUSINESS PROZESSEN UND CONTROLLING
INSTRUMENTEN betraut. Sie berichten in dieser verantwortungsvollen Position direkt an den CFO der
Gruppe und agieren als SPARRINGPARTNER fiir das Management. Die Uberwachung der Liquiditat und
das Cash Management des Unternehmens gehort zu Thren Kernaufgaben. Sie tragen die Verantwortung bei
der Budget- und Forecast-Erstellung und sind stark in die Aufbereitung und Analyse von Reports
eingebunden. Die kontinuierliche WEITERENTWICKLUNG DES BESTEHENDEN ERP SYSTEMS, die
Sicherstellung von Compliance Richtlinien sowie die ERSTELLUNG DES JAHRESABSCHLUSSES
erganzen Ihr vielfaltiges Tatigkeitsgebiet.

Adressiert werden INTERNATIONAL VERSIERTE FINANZ- UND CONTROLLINGEXPERTEN (m/w), die
mit hoher Eigenverantwortung und Analysefahigkeit einen grundlichen Zugang zu Problemstellungen
gewahrleisten. Proaktivitat und ein stetiges STREBEN NACH VERBESSERUNG zeichnen Thre
Arbeitsweise aus. Durch Thren unkomplizierten Charakter integrieren Sie sich rasch ins Team und verfugen
zudem Uber hervorragende Kommunikations- und Prasentationsfahigkeiten.

Zur Erfullung dieser herausfordernden Aufgabe werden zumindest finf einschlagige Dienstjahre im
Controlling und Rechnungswesen eines PRODUZIERENDEN INDUSTRIEBETRIEBES vorausgesetzt.
FlieBendes Englisch in Wort und Schrift muss ebenso gegeben sein wie Erfahrung im Aufbau einer modernen
Kostenrechnung. SEHR GUTE KENNTNISSE BETREFFEND ERP-ANWENDUNGEN und IT-Systemen
sind zudem unerlasslich fur die ideale Erfillung dieser verantwortungsvollen Position. Thre grundsatzliche
Reisebereitschaft setzen wir voraus.

Unser Auftraggeber bietet ein verhandelbares Jahresbruttogehalt von zumindest rund EUR 75.000,--. Wenn
Sie sich in der Vakanz wiederfinden, freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung unter Angabe der
Referenznr. 19029 und eventueller Sperrvermerke an application@leadingsearchpartners.com. Wir sichern
Thnen hochste Vertraulichkeit sowie professionelle Betreuung zu.



