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Tourismus,	Steiermark

Für	ein	gut	etabliertes	Unternehmen	im	Wellness-	und	Gesundheitssegment	suchen	wir	eine	im
TOURISMUS	ERFAHRENE	Persönlichkeit,	um	den	Standort	Bad	Radkersburg	RICHTUNGSWEISEND	für
größere	Seminarveranstaltungen	und	kleinere	Kongresse	in	der	Süd-/Oststeiermark	verstärkt	zu
positionieren.	Durch	den	regionalen	Tourismusverband	und	die	Hotellerie	unterstützt	sowie	mit	guter
Infrastruktur	sind	die	meisten	Voraussetzungen	dazu	bereits	gegeben.	Kontakte	mit	Incoming-Agenturen	und
diversen	Veranstaltern	sind	mit	dieser	Aufgabe	verbunden,	Erfahrungen	damit	gewünscht.	Für	diesen
ERFOLGS-	UND	EXPANSIONSKURS	bedarf	es	einer	Vertriebspersönlichkeit,	die	Netzwerke	mit
Entscheidern	entwickelt,	aber	auch	mit	hoher	SERVICEORIENTIERUNG	die	Problemstellungen	der
Veranstalter	vor	Ort	im	Team	mit	starkem	Dienstleistungsdenken	behandelt.

Sie	verantworten	somit	die	strategische	Neuausrichtung	und	Umsetzung	und	treiben	diese	unterstützt	von
Tourismusverbänden,	um	ein	ATTRAKTIVES	PACKAGING	anzubieten.	In	dieser	interessanten
Schnittstellenfunktion	können	Sie	LANGFRISTIG	AUSGERICHTET	sich	sehr	stark	einbringen	und	eine
ERFOLGSGESCHICHTE	SCHREIBEN.	Einschlägige	Vorerfahrung	hilft	jedenfalls,	schlussendlich	ist	es
aber	die	Persönlichkeit	die	uns	überzeugt:	eigeninitiativ,	Spaß	daran	langfristige	Kontakte	zu	entwickeln	und
bereit	die	vielen	kleinen	Schritte	zu	gehen	für	den	großen	Erfolg!	Sicherlich	auch	eine	MÖGLICHKEIT	FÜR
DEN	NÄCHSTEN	KARRIERESCHRITT	für	ambitionierte	Aufsteiger/Innen	die	uns	überzeugen.	Interessiert
an	dieser	spannenden	Aufgabenstellung?	Dann	sollten	Sie	uns	schnell	kontaktieren!	Hohe	Diskretion	sichern
wir	Ihnen	klar	zu,	die	auch	uns	sehr	wichtig	ist.

Geboten	wird	je	nach	Qualifikation	und	Erfahrung	ein	Gehaltspaket	von	rund	EUR	50.000,--	inklusive
variabler	Bonusanteile.	Wir	freuen	uns	über	Ihre	schriftliche	Bewerbung	unter	Angabe	der	Referenznr.
19011	an	application@leadingsearchpartners.com.


