
Teamleitung	Einkauf	(m/w)

Elektronik,	Großraum	Graz

Als	INNOVATIONSAFFINER	TECHNOLOGIEFÜHRER	revolutioniert	unser	Kunde	mit
maßgeschneidertem	digitalem	Produktportfolio	das	Business	seiner	vielseitigen	Abnehmer.	Die	bereits
bestehende	GLOBALE	SPARTENDOMINANZ	UND	PRÄSENZ	IN	ÜBER	50	LÄNDERN	soll	im	Zuge	eines
gesunden	Wachtsums	und	mit	herausragender	Qualität	schrittweise	vollzogen	werden.	Aktuell	wird	das	Team
zur	tatkräftigen	und	strategischen	Unterstützung	um	einen	INTERNATIONAL	TÄTIGEN
EINKAUFSSPEZIALISTEN	am	Standort	im	Großraum	Graz	erweitert.

In	dieser	essentiellen	Teamleitungsfunktion	zeichnen	Sie	verantwortlich	für	den	OPERATIVEN
GRUPPENWEITEN	EINKAUF.	Sie	treiben	einerseits	die	Innovation,	Organisation	und	Strukturierung
weiter	voran,	andererseits	gehört	die	Lieferantensuche	bzw.	–entwicklung	sowie	die	Mitarbeit	an
Lieferantenqualifikationen	zu	Ihren	Aufgaben.	Dank	Ihrer	konzeptionellen	Stärken	und	Ihrem	ganzheitlichen
Denken	treiben	Sie	die	HARMONISIERUNG	DES	EINKAUFS	an	den	internationalen	Standorten	voran.
Ihnen	obliegt	ebenso	das	AKTIVE	COST-MANAGEMENT	inklusive	Beobachtung	der	Kostenentwicklung
und	die	Erfüllung	von	finanziellen	Optimierungszielen.	In	Ihrer	zentralen	Rolle	am	österreichischen	Standort
obliegt	Ihnen	die	FÜHRUNGS-	UND	ENTWICKLUNGSVERANTWORTUNG	eines	Teams.	Dabei	agieren
Sie	in	einer	Schnittstellenfunktion	mit	Nähe	zur	Produktion	und	in	direkter	Berichtslinie	an	den	Supply	Chain
Leiter.

Wir	wenden	uns	an	agile	ELEKTRONIK-BEGEISTERTE	EINKAUFSSPEZIALISTEN,	die	bereits	langjährig
in	einer	vergleichbaren	Position	tätig	waren.	Idealerweise	können	Sie	ergänzend	auch	erste
Führungserfahrung	vorweisen.	Eine	KAUFMÄNNISCHE	EINSCHLÄGIGE	VORBILDUNG	ist	ebenfalls
nötig	zur	bestmöglichen	Erfüllung	dieser	Schnittstellenfunktion.	Verhandlungssicheres	Englisch,	sehr	gute
MS-Office	und	SAP-Kenntnisse	sowie	Reisebereitschaft	runden	Ihr	Profil	ab.	Persönlich	überzeugen	Sie
durch	Ihre	INTERKULTURELLE	KOMPETENZ	sowie	Ihre	strukturierte	und	organisierte	Art.	Im	Gegenzug
bieten	wir	ein	sehr	spannendes	internationales	Umfeld	mit	der	Chance	in	einem	rapide	gewachsenen	Start-
up	AKTIV	ZU	GESTALTEN!

Unser	Auftraggeber	bietet	in	Abhängigkeit	von	Qualifikation	und	Vorerfahrung	ein	Jahresbruttogehalt	ab	rd.
EUR	65.000,--.	Sollten	Sie	sich	von	dieser	vielseitigen	Karrieremöglichkeit	in	einem	FLORIERENDEN
HIGH-TECH	UNTERNEHMEN	angesprochen	fühlen,	so	zögern	Sie	nicht	und	übermitteln	uns	ehestmöglich
Ihre	Bewerbungsunterlagen	im	PDF-Format	unter	Angabe	der	Ref.nr.	19170	an
application@leadingsearchpartners.com.	Wir	sichern	Ihnen	eine	professionelle	Betreuung	und	höchste
Diskretion	zu.


