
Technischer	Betriebsleiter	(m/w/d)

Anlagenbau,	Großraum	Linz

Unser	Auftraggeber	ist	ein	international	agierender	Anlagenbauer	und	Qualitätsmarktführer	in	seinem
Segment.	Mit	klarem	Wachstumsziel,	dem	Anspruch	das	Unternehmen	voranzutreiben	sowie	die	POSITION
IM	MARKT	ZU	STÄRKEN,	bietet	sich	nun	die	Möglichkeit	als	Technischer	Betriebsleiter	(m/w/d)	in	der
Zentrale	im	Großraum	Linz	unmittelbar	die	Entwicklung	des	Unternehmens	mitgestalten	zu	können.

In	dieser	SCHLÜSSELPOSITION	verantworten	Sie	sämtliche	technische	Belange	des	Betriebes	inklusive
der	Führung	des	technischen	Personals.	Durch	die	Auseinandersetzung	mit	technischen	Herausforderungen
und	die	kontinuierliche	Verbesserung	des	FERTIGUNGSPROZESSES	generieren	Sie	mit	dem	Team
technischen	Fortschritt	und	Weiterentwicklung.	In	dieser	FÜHRUNGSAUFGABE	glänzen	Sie	durch	Ihr
Knowhow	betreffend	Prozessoptimierung	in	komplexen	Produktionsschritten	sowie	durch	hohes
Qualitätsverständnis	in	Verbindung	mit	Produktivitätssteigerungsthemen.	Durch	Ihre	ausgeprägten
LEADERSHIP	SKILLS	kommunizieren	Sie	mit	technischen	Spezialisten	auf	Augenhöhe	und	schaffen	es,	Ihr
Team	abzuholen	und	für	gemeinsame	Strategien	und	Ziele	zu	begeistern.

Zur	idealen	Besetzung	dieser	anspruchsvollen	Position	verfügen	Sie	über	eine	abgeschlossene	Ausbildung
(HTL/TU/FH)	im	MASCHINEN-/ANLAGENBAU	bzw.	in	der	Verfahrenstechnik.	Sie	weisen	zudem	bereits
eine	mehrjährige	Führungserfahrung	in	der	Produktionsleitung	oder	auch	in	der	Teamleitung	auf	und
bringen	ERFAHRUNG	IN	DER	PROZESSOPTIMIERUNG	in	Produktionsunternehmen	mit.	Persönlich
überzeugen	Sie	durch	Ihre	ZIELORIENTIERTHEIT	und	Ihre	Hands	On-Mentalität.	Spaß	am	Gestalten
sowie	daran,	Verantwortung	zu	übernehmen,	ergänzen	Ihr	Profil.

Unser	Auftraggeber	bietet	je	nach	Qualifikation	und	Erfahrung	ein	Jahresbruttogehalt	von	rund	EUR	65.000,-
-	zzgl.	Dienstwagen	und	MbO-Bonus.	Wenn	Sie	Interesse	an	einer	herausfordernden	Position	haben,	die
Ihnen	die	Möglichkeit	bietet,	das	UNTERNEHMEN	NACHHALTIG	VORANZUTREIBEN,	sollten	Sie	sich
rasch	mit	uns	in	Verbindung	setzen.	Höchste	Diskretion	sagen	wir	zu	und	freuen	uns	auf	Ihre	schriftliche
Bewerbung	unter	Angabe	der	Referenznr.	20175	an	application@leadingsearchpartners.com.


