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Produktionsunternehmen,	Obersteiermark

Unser	Kunde	mit	Headquarter	in	der	Obersteiermark	ist	Teil	einer	global	agierenden	Gruppe	und	einer	der
KEY	PLAYER	seiner	Branche.	Weltweite	Produktionsstandorte,	namhafte	Auftraggeber,	eine	offene
Unternehmenskommunikation	und	flache	Hierarchien	charakterisieren	unseren	Kunden	dabei.	Dies	mit
klarem	Blick	in	die	Zukunft	und	dem	Anspruch	das	Unternehmen	über	mehrere	Standorte	voranzutreiben
sowie	das	Headquarter	weiterhin	als	CENTER	OF	COMPETENCE	auszubauen.	Aktuell	wird	das	Team	um
einen	proaktiven	und	kommunikationsstarken	Operations	Director	verstärkt,	der	AN	DER	SEITE	DES
GESCHÄFTSFÜHRERS	die	Entwicklung	und	internationale	Ausrichtung	mitprägen	und	vorantreiben	will.

In	dieser	langfristig	ausgerichteten	MANAGEMENTAUFGABE	agieren	Sie	als	Führungskraft,	Begleiter	und
Sparring	Partner	für	das	Führungsteam	überregionaler	Produktionsstandorte,	mit	direkter	Berichtslinie	an
den	CEO	des	Headquarters.	Zu	Ihrem	Hauptaufgabengebiet	gehört	dabei	das	permanente	Durchleuchten	der
Prozesse	innerhalb	der	Werke,	um	Verbesserungspotentiale	zu	erkennen	und	notwendige
Changemaßnahmen	einzuleiten.	Durch	Ihre	ausgeprägten	LEADERSHIP	SKILLS	kommunizieren	Sie	mit
technischen	Spezialisten	auf	Augenhöhe	und	schaffen	es,	Ihr	Team	abzuholen	und	für	gemeinsame
Strategien	und	Ziele	zu	begeistern.	Die	Position	erfordert	ausgeprägtes	Know-how	für	nachhaltige
Effizienzsteigerungen,	Prozess-	und	Qualitätsverbesserungen	sowie	Erfahrung	in	der	Abstimmung	mit
Schnittstellen	und/oder	anderen	Produktionsstandorten.

Zur	optimalen	Erfüllung	dieser	Aufgabe	verfügen	Sie	über	eine	fundierte	technische	Ausbildung	und
Erfahrung	in	der	Prozessoptimierung	in	Produktionsumfeldern	(idealerweise	im	Automotive-Bereich).	Ebenso
bringen	Sie	umfangreiches	Wissen	auf	dem	Gebiet	der	Lean-Methodik	mit	und	können	konkret	umgesetzte
Projekte	in	diesem	Bereich	vorweisen.	Verhandlungssicheres	Englisch	sowie	hohe	Reisebereitschaft	sind	für
diese	internationale	Rolle	unerlässlich.	Gleichzeitig	sind	interkulturelle	Kompetenz	und	diplomatisches
Geschick	essentielle	Faktoren	zur	optimalen	Erfüllung	dieser	Aufgabe.	Wenn	Sie	sich	durch	eine
strukturierte	und	lösungsorientierte	Arbeitsweise	auszeichnen,	abteilungsübergreifend	denken	und	sich	auch
als	INTERNER	PARTNER	sehen,	dann	sollten	wir	uns	in	einem	unverbindlichen	Erstgespräch
kennenlernen.

Verfügen	Sie	über	vergleichbare	Vorerfahrungen?	Gerne	auch	als	Fertigungleiter	oder	als	Assistent	eines
Produktionsleiters	in	strategischen	Projekten.	SUCHEN	SIE	DEN	NÄCHSTEN	KARRIERESCHRITT?	Wir
bieten	die	Chance	dazu!

Unser	Auftraggeber	bietet	je	nach	Qualifikation	und	Erfahrung	ein	Jahresbruttogehalt	ab	rund	EUR	110.000,-
mit	variablen	Bonusanteilen	und	Dienstwagen,	Überzahlung	möglich.	Sollten	Sie	sich	von	dieser	beruflichen
Herausforderung	angesprochen	fühlen	und	Interesse	an	der	Mitarbeit	in	einem	Unternehmen	haben,	das	klar
die	Möglichkeit	eines	KARRIEREAUFSTIEGS	in	Aussicht	stellt,	dann	kontaktieren	Sie	uns	unter	Angabe
der	Referenznr.	23356	an	application@leadingsearchpartners.com.	Höchste	Diskretion	sichern	wir	Ihnen
ganz	klar	zu!


