
Executive-Assistant	–	Big	4	Potentials	(w/m/d)

Unser	Kunde	ist	ein	INTERNATIONAL	AGIERENDER	NISCHENPLAYER	mit	Zentrale	im	Raum	Graz,	das
seinen	Erfolgskurs	weiter	stärken	möchte.	Wir	suchen	zumindest	zwei	AMBITIONIERTE	HIGH-
POTENTIALS	als	rechte	Hand	der	dreiköpfigen	Geschäftsführung	(Technik/Vertrieb/Finanzen).	Für
strategische	Projekte	zur	Entlastung	des	Managements.	Definitiv	eine	BESONDERE	CHANCE	für
BESONDERE	MENSCHEN:	Dort	proaktiv	mitgestalten,	wo	die	großen	Themen	entschieden	werden!

Als	VOLLWERTIGER	MANAGEMENT-SUPPORT.	Um	organisatorische	Themen	für	die	Gruppe	oder
bereichsübergreifende	Projekte	zu	entwickeln	und	voranzutreiben.	Als	Gestalter	zwischen	Geschäftsführung,
internen	Abteilungen	und	externen	Partnern.

In	einem	BIG	4	BERUFSERFAHRUNG	gesammelt?	Mit	dem	Wunsch	raus	aus	der	Beratung?	Eine
akademische	Ausbildung	wird	vorausgesetzt.	Ebenso	wie	hohe	Analysestärke	und	die	Lust	aktiv	zu	gestalten
und	Entscheidungen	zu	treffen!	Spricht	Sie	diese	spannende	Option	an?

Wenn	Sie	eine	eigenverantwortliche	Position	suchen	und	die	geforderten	Qualifikationen	mitbringen,	sind	Sie
hier	genau	richtig!	Unser	Kunde	bietet	nicht	nur	eine	Einstiegsposition	auf	hohem	Niveau,	sondern	mit	dem
dort	aufgebauten	Wissen	drängen	Sie	sich	in	der	Folge	für	weitere	Führungspositionen	auf.

Abhängig	von	Erfahrungshintergrund	und	Qualifikation	wird	ein	Bruttoeinstiegsgehalt	von	rund	EUR
100.000,-	p.a.	geboten.	KONTAKTIEREN	SIE	UNS,	um	mehr	über	diese	spannenden	Positionen	zu
erfahren.	Wir	freuen	uns	auf	Ihre	Bewerbung	unter	Angabe	der	Referenznr.	24064	an
application@leadingsearchpartners.com.	Höchste	Diskretion	sichern	wir	Ihnen	klar	zu!


