
Kaufmännische	Leitung	(m/f/d)

Dienstleistung,	Großraum	Hamburg

Unser	Kunde,	ein	langjährig	erfolgreicher,	branchenübergreifender	Anbieter	anspruchsvoller
DIENSTLEISTUNGEN	im	Bereich	FACILITY	MANAGEMENT	und	mit	zahlreichen	Standorten	in
Deutschland,	bietet	ein	umfassendes	Produktportfolio	mit	Fokus	auf	Qualität	und	Kundenzufriedenheit.	Um
den	ERFOLGSKURS	SOWIE	DAS	ANGESTREBTE	WACHSTUM	strukturiert	und	nachhaltig	zu	steuern,
wird	aktuell	das	Team	am	Standort	Hamburg,	um	einen	engagierten	kaufmännischen	Generalisten	erweitert,
mit	Potenzial	mittelfristig	die	GESCHÄFTSFÜHRUNG	ZU	ÜBERNEHMEN.

Sie	verantworten	in	dieser	hands-on	orientierten	Position,	direkt	an	das	Management	der	Gruppe	berichtend,
neben	den	kaufmännischen	Agenden	die	internen	Prozesse	(schrittweise	bis	zur	Logistik/Disposition).	Damit
ergänzen	Sie	die	Geschäftsführung	vor	Ort	und	sind	damit	auch	an	der	strategischen	Ausrichtung	des
Unternehmens	beteiligt.	Zunächst	zählen	die	Gestaltung	und	OPTIMIERUNG	VON	BUSINESS
PROZESSEN	entlang	der	Wertschöpfungskette,	der	Aufbau	eines	aussagekräftigen	und	transparenten
Reportings	sowie	das	Verfolgen	von	Digitalisierungsansätzen	zu	Ihren	Kernaufgaben.	Mit	klarer	Ausrichtung
auf	den	Markt	und	hohem	Verständnis	für	die	Prozesse	der	Kunden,	übernehmen	Sie	zudem	eine	WICHTIGE
SCHNITTSTELLENFUNKTION	in	Richtung	operatives	Geschäft,	hin	zu	den	regionalen	Standorten,	um
deren	Disposition	und	Materialfluss	zu	optimieren,	um	Kostenrechnung	und	Nachkalkulation	auf	neue	Beine
zu	stellen	und	die	Effizienz	weiter	auszubauen.	Darüber	hinaus	wirken	Sie	bei	der	Budget-	und	Forecast-
Erstellung	mit.

Wir	wenden	uns	an	unternehmerisch	denkende	und	KOMMUNIKATIONSSTARKE	PERSONEN	mit
fundierter	wirtschaftlicher	Ausbildung	und	idealerweise	mehrjähriger	Führungserfahrung	mit
BUDGETVERANTWORTUNG	und	vergleichbar	breitem	Aufgabengebiet	in	der	Dienstleistungsbranche.
Teamgeist,	hohe	Zielorientierung	sowie	das	Erkennen	von	Prioritäten	gehören	zu	Ihren	Stärken?	Zudem
überzeugen	Sie	durch	Ihre	stark	ausgeprägte	Empathie,	natürliche	Autorität	sowie	der	Freude	mit	Menschen
zu	arbeiten?	Als	Erfolgsfaktoren	zur	optimalen	Erfüllung	dieser	Aufgabe	setzen	wir	darüber	hinaus
ORGANISATIONSTALENT,	ausgeprägte	analytische	Kompetenz	und	hohe	Eigeninitiative	voraus.

Sind	Sie	auf	der	Suche	nach	einer	interessanten	HERAUSFORDERUNG	IM	MITTELSTAND	und	der
Möglichkeit	sich	in	Richtung	Geschäftsführung	zu	entwickeln	und	Ihre	eigene	berufliche	Entwicklung	aktiv
gestalten	zu	können?	Dann	freuen	wir	uns	auf	Ihre	aussagekräftigen	Unterlagen	unter	Angabe	der
Referenznr.		20339	und	eventueller	Sperrvermerke	an	application@leadingsearchpartners.com.	Unser
Auftraggeber	bietet	je	nach	Qualifikation	und	Erfahrung	ein	Jahresbruttogehalt	ab	rund	EUR	90.000,-.
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