
Projektleitung	(w/m/d)	Gebäudeelektrotechnik	mit	Perspektive

Gebäudeelektrotechnik,	Großraum	Wien

Unser	Auftraggeber	ist	ein	traditionsreiches	Familienunternehmen	und	agiert	im	Bereich	der
Gebäudeelektrotechnik	als	zuverlässiger	Partner	bei	komplexen	und	anspruchsvollen	Großprojekten.	Als
klarer	HIDDEN-CHAMPION	in	der	Branche	mit	namhaften	Kunden	und	repräsentativen	Referenzen	ist
unser	Kunde	seit	über	100	Jahren	in	ganz	Österreich	tätig.	Langfristige	Partnerschaften	mit	Kunden,
Lieferanten	und	Mitarbeitern	sind	dabei	der	Treiber	für	wirtschaftlichen	Erfolg.	Mit	hoher	Professionalität
werden	maßgeschneiderte	Lösungen	entwickelt	und	echte	LEUCHTTURMPROJEKTE	umgesetzt.	Suchen
Sie	aktuell	die	Möglichkeit	sich	zu	beweisen	und	sich	in	einem	Unternehmen	auf	Wachstumskurs	in	Richtung
STANDORTLEITUNG	zu	entwickeln?	Wir	bieten	die	Chance	dazu!

In	dieser	verantwortungsvollen	Leitungsfunktion	sind	Sie	für	die	gesamte
PROJEKTABWICKLUNG	(Angebotserstellung/Kalkulation,	Planung,	Betreuung	der	Baustelle,	Projekt-	bzw.
Anlagendokumentation,	Abrechnung)	zuständig.	Sie	übernehmen	in	Ihrer	Rolle	die	Planung	und
Projektkoordination	sowie	das	Claim-	und	Risikomanagement.	Die	technische,	kaufmännische	und	rechtliche
Vertragsanalyse	gehört	in	dieser	spannenden	Position	ergänzend	zu	Ihren	Aufgaben.	In	komplexen
Gebäudeelektrotechnikprojekten	agieren	Sie	in	enger	Zusammenarbeit	mit	Planern	und
Schnittstellenpartnern,	intern	und	extern.	Dabei	haben	Sie	als	kompetenter	Ansprechpartner	stets	den
Gesamtablauf	im	Blick	und	können	technische	Details	und	komplexe	Fragestellungen	lösen.

Sie	verfügen	über	eine	fundierte,	abgeschlossene	Ausbildung	im	Bereich	Elektrotechnik	sowie	über
Projektmanagementerfahrung	in	einem	vergleichbaren	Umfeld.	Erforderlich	sind	neben	der	Branchen-	und
Fachkompetenz	eine	hohe	Kunden-	und	Serviceorientierung,	Vertriebsaffinität	sowie	LEADERSHIP-
QUALITÄTEN.	Persönlich	überzeugen	Sie	durch	Teamorientierung,	hohe	soziale	Kompetenz	und	eine
Vorbildfunktion,	sowohl	in	der	Leitung	von	Projekten	als	auch	als	Persönlichkeit.	Ideen	und	Impulse	setzen
macht	Ihnen	Spaß?	Bei	hoher	Einsatzfreude	und	auf	partnerschaftlicher	Ebene?	DANN	SOLLTEN	WIR
UNS	KENNENLERNEN!

Sind	Sie	auf	der	Suche	nach	dem	nächsten	Karriere-	und	Entwicklungsschritt?	Mit	entsprechender
Leidenschaft	das	Geschäft	zu	Ihrem	zu	machen	sowie	hoher	Umsetzungskompetenz	besteht	die	Möglichkeit
sich	intern	zu	entwickeln	und	die	Standortleitung	in	Wien	zu	übernehmen.	Dabei	bietet	unser	Auftraggeber
ein	stabiles	FAMILIENUNTERNEHMEN	mit	einer	offenen,	partnerschaftlichen	Unternehmenskultur,
moderne	Tools	und	repräsentative	Großprojekte,	Weiterbildungsmaßnahmen	und	KURZE
ENTSCHEIDUNGSWEGE.

Unser	Kunde	bietet	ein	Bruttogehalt	von	rund	EUR	70.000,–	p.a.,	zzgl.	Firmenauto	–	eine	Überzahlung	ist
abhängig	von	der	Qualifikation	und	Erfahrung	möglich.	Wenn	Sie	sich	von	dieser	beruflichen
Herausforderung	angesprochen	fühlen	und	in	einem	stark	positionierten	Unternehmen	mitarbeiten	wollen,
so	freuen	wir	uns	über	Ihre	Bewerbung	unter	Angabe	der	Referenznr.	19281	an
application@leadingsearchpartners.com.

Höchste	Vertraulichkeit	sichern	wir	Ihnen	zu!


