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Standortleiter Produktionsbetrieb (w/m)

Produktion, Sudsteiermark

Unser Kunde, die PUREA Austria GmbH, verarbeitet tierische Nebenprodukte zu hochwertigen
Komponenten fur die weiterverarbeitende Industrie. Unter Einhaltung hochster Qualitatsstandards sowie
stetiger Optimierungen werden Kundenanforderungen umgesetzt und machen das Unternehmen auch zu
einem starken Partner renommierter Petfood-Hersteller. Nachfolgebedingt bietet sich die Chance den sehr
erfolgreichen Standort in Gesamtverantwortung und mit hohem Gestaltungsspielraum innerhalb eines
Konzerns zu leiten.

In dieser LEITUNGSFUNKTION MIT P&L-VERANTWORTUNG stehen Sie in enger Abstimmung mit der
Geschaftsfuhrung und dem Vorstand der Gruppe und allen Unternehmensbereichen vor Ort. Sie arbeiten
proaktiv mit langjahrig erfahrenen Experten an neuen Produktideen, der Effizienzsteigerung von
Produktionsprozessen in einer STARK AUTOMATISIERTEN PRODUKTION. Durch Thre ausgepragten
FUHRUNGSKOMPETENZ kommunizieren Sie mit ihren Mitarbeitern vor Ort auf Augenhdhe indem Sie Thr
Team abholen und fur gemeinsame Projekte, Strategien und Ziele begeistern. Damit verbunden ist die
Ausrichtung des Standortes auf die Strategie der gesamten Gruppe ein essentieller Teil Thres
Verantwortungsbereichs.

Personlich tiberzeugen Sie durch UNTERNEHMERISCHES DENKEN und starke Kommunikationsfahigkeit.
Eine technische Ausbildung ist fur diese Aufgabe erforderlich (von Vorteil z.B. Verfahrenstechnik) im Sinne
des Prozessdenkens und kaufmannische Kompetenzen. Ein Erfolgsrezept des Standorts ist sicherlich die
Fahigkeit proaktiv zu agieren und konsequent Verbesserungen umzusetzen. Koénnen Sie Tradition und KVP
vereinen? Sind Sie ein Kommunikator mit Pragmatismus und Zukunftsorientierung? Dann sollten wir
sprechen!

Was geboten wird? Ein sicheres Unternehmen mit jahrzehntelanger Erfolgsgeschichte, ein auflSerordentlich
stabiles Team sowie eine SEHR POSITIVE UNTERNEHMENSKULTUR basierend auf Fairness, Mut zur
Veranderung und Wertschatzung. Dazu die Chance das Unternehmen an der Seite des aktuellen
Positionsinhabers kennenzulernen und dennoch schrittweise in die Gesamtverantwortung gehen zu konnen.

Je nach Qualifikation und Erfahrung wird ein attraktives Gehaltspaket ab EUR 80.000,- p.a. geboten,
Uberzahlung in Abhéngigkeit von Erfahrung und Kompetenzen méglich. Sehen Sie sich als
UNTERNEHMER IM UNTERNEHMEN in einer stark positionierten Gruppe? Dann sollten wir uns
kennenlernen! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (im PDF-Format) unter der Ref.-Nr. 22066 an
application@leadingsearchpartners.com. HOCHSTE DISKRETION und VERTRAULICHKEIT sichern wir
Thnen klar zu!



